
ots@prosperazede.hn | gsp@prospera.hn | www.pzgps.hn | www.prospera-sure.hn | www.eprospera.com 

Beta Building, St. John's Bay, Próspera ZEDE, Roatán, Bay Islands, Republic of Honduras 

Zona de Empleo y Desarrollo Económico de la República de Honduras 

PRÓSPERA ZEDE 

Zona de Empleo y Desarrollo Económico de la República de Honduras 

 1 

PRÓSPERA INSURER OF LAST RESORT 

MARKET-MAKING TERMS POLICY NO. 33 

 

This Próspera Insurer of Last Resort Market Making Terms Policy No. 33 is promulgated as an 

administrative policy by the Próspera ZEDE Manager, North Bay GSP, Inc. in its general capacity 

as the General Service Provider of Próspera ZEDE (“GSP”) under the Próspera Charter, pursuant 

to a certain General Service Provider Agreement, as amended, which was authorized under 

Próspera ZEDE Resolutions §§5-57-0-0-0-1 and 5-1-100-0-0-0-1. 

WHEREAS the GSP is authorized under the Próspera Financial Responsibility Resolution, §5-2-

91-0-0-0-1, as amended from time to time, and General Service Provider Agreement, to set the 

terms of mandatory insurance required by the Próspera Financial Responsibility Statute, §§2-2-

76-0-0-0-1, et seq., in the event that, as here, there are no Qualified Insurers willing or able to offer 

terms at the otherwise required minimum coverage terms and conditions; 

WHEREAS the orderly growth of the Próspera financial services center, presently developing 

through the operations of Regulated Industry Persons, which represents a strategic opportunity for 

the development of Roatán and Honduras and is expected to grow in the coming years, requires 

market clarity as to the terms on which compliant Qualified Insurance Policies may be issued in 

the Finance and Insurance Industry, given that virtually every such policy is presently market-

negotiated on a case-by-case basis to the inefficiency of insureds and the regulatory ecosystem; 

WHEREAS the GSP through its affiliates Próspera Insurance Association LLC and Próspera 

Insurance Company LLC have determined that efficiency in ensuring compliance with the spirit 

and intent of the Financial Responsibility Statute and Resolution would be better achieved through 

making available a standardized mandatory policy for Regulated Industry Persons engaged in the 

Finance and Insurance Industry as defined in the Próspera Industrial Regulation Statute, with a 

premium and coverage configuration calibrated to the scale of funds handled by such Regulated 

Industry Persons and to the present capacity of the Próspera Qualified Insurer market.  

WHEREAS the issuance of Qualified Insurance Policies in the Health Industry on terms 

negotiated individually with each prospective insured imposes substantial transaction costs on both 

the Regulated Industry Person and the Qualified Insurer ecosystem, produces dispersion in 

premium and coverage terms among similarly situated insureds, and protracts the issuance of 

conforming policies in a manner inimical to the orderly development of the Próspera healthcare 

market; whereas, by contrast, the promulgation of a cleared schedule of premiums and policy 

limits, calibrated by Risk Score and by the legal nature of the insured, materially reduces 

underwriting friction, ensures uniform treatment of similarly situated insureds, accelerates time-

to-policy, and renders the regulatory cost of compliance predictable and ex ante knowable to each 

Regulated Industry Person; and whereas such standardisation, by eliminating the bilateral 

negotiation premium that has characterised the issuance of Health Industry policies to date, lowers 
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the all-in cost of compliance and thereby broadens access to qualified healthcare practice within 

Próspera ZEDE consistent with the access-broadening purposes of the Financial Responsibility 

Statute and Resolution; 

Each such Standard Policy shall be made available to Regulated Industry Persons who meet the 

risk-score eligibility set forth below. Therefore, each corresponding Standard Policy shall have the 

following essential terms: 

 For Regulated Industry Persons in the Finance and Insurance Industry, determined to 

have a risk score of B-- or better (on a scale of A++ through D--), as determined by the 

issuing Qualified Insurer, the essential terms shall include: (i) annual term; (ii) an annual 

premium calculated as the product of the funds handled within the meaning of PFRS § 4(d) 

and the premium rate corresponding to the Risk Score of the insured according to the 

following schedule — A++: 0.010%; A+: 0.025%; A: 0.050%; A-: 0.100%; A--: 0.125%; 

B++: 0.150%; B+: 0.200%; B: 0.300%; B-: 0.400%; B--: 0.500% — in all events subject 

to the statutory cap of one percent (1.0%) of funds handled or USD 390,000, whichever is 

lower; (iii) a policy limit equal to the lesser of (a) one percent (1.00%) of funds handled or 

(b) USD 250,000.00 per occurrence and in the aggregate; (iv) a deductible equal to fifty 

percent (50%) of the policy limit, per occurrence; and (v) standard GSP Affiliate “Market 

Negotiated Terms” general policy terms and conditions; 

For Regulated Industry Persons in the Health Industry, determined to have a risk score of 

B-- or better (on a scale of A++ through D--), as determined by the issuing Qualified 

Insurer, the essential terms shall include: (i) annual term; (ii) an annual premium 

corresponding to the legal nature of the insured and its Risk Score according to the 

following schedule — for legal entities: A++: USD 1,000; A+: USD 1,400; A: USD 1,800; 

A-: USD 2,200; A--: USD 2,700; B++: USD 3,200; B+: USD 3,800; B: USD 4,500; B-: 

USD 5,500; B--: USD 7,080; and for natural persons: A++: USD 200; A+: USD 300; A: 

USD 400; A-: USD 500; A--: USD 600; B++: USD 700; B+: USD 800; B: USD 900; B-: 

USD 950; B--: USD 1,000 — in all events subject to the statutory cap under PFRS § 4(e) 

of USD 7,080.00 or its gold-indexed equivalent; (iii) a policy limit corresponding to the 

Risk Score of the insured according to the following schedule — A++: USD 28,000; A+: 

USD 39,200; A: USD 50,400; A-: USD 61,600; A--: USD 75,600; B++: USD 89,600; B+: 

USD 106,400; B: USD 126,000; B-: USD 154,000; B--: USD 198,240 — per occurrence 

and in the aggregate; (iv) a deductible equal to fifty percent (50%) of the policy limit, per 

occurrence; and (v) standard GSP Affiliate "Market Negotiated Terms" general policy 

terms and conditions; 

Broad coverage restrictions in the endorsement, including: (1) defense inside; (2) exclusion 

of coverage for losses arising from certain moral hazards; (3) insured limited to the named 

insured and, if a legal entity, control persons; (4) coverage exclusion for losses arising from 

operations outside the insured’s corresponding regulated industry; (5) covenant by the 
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insured not to operate in any Regulated Industry other than the one recorded in their 

insurance policy; and (6) coverage exclusion for losses arising from any Hazardous 

Activity or Condition as defined by the Hazard Precaution Statute. 

NOW THEREFORE, subject to override by Resolution of the Próspera ZEDE Council of 

Trustees and Technical Secretary within fifteen (15) days after the date of promulgation, the GSP 

through the Próspera ZEDE Manager herewith exercises its implied administrative authority to 

adopt the foregoing market terms as superseding the mandatory terms otherwise required by the 

Financial Responsibility Statute and Resolution for the issuance of policies by Qualified Insurers 

for all similarly situated insureds; 

FURTHER, Qualified Insurers are invited to offer insurance policies on equal or better terms 

within Próspera ZEDE for all persons who are similarly situated to those who would qualify for 

the foregoing policies, provided that the potential insured meets or exceeds the specified risk score; 

and all such policies shall be conclusively deemed in compliance with the Financial Responsibility 

Statute and Resolution; 

IT IS SO PROMULGATED THIS SEVENTEENTH (17th) DAY OF JUNE OF YEAR TWO 

THOUSAND AND TWENTY-SIX (2026). 

 

 

 

 

Derek Khanna 

Acting ZEDE Manager 

North Bay GSP, Inc. 

Próspera ZEDE General Service Provider 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Derek Khanna (Jun 18, 2026 16:14:44 EDT)
Derek Khanna
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ASEGURADOR DE ÚLTIMA INSTANCIA DE PRÓSPERA 

PÓLIZA DE TÉRMINOS DE CREACIÓN DE MERCADO N.º 33 

 

La presente Póliza de Términos de Creación de Mercado N.º 33 del Asegurador de Última 

instancia de Próspera se promulga como política administrativa por el Gerente en Funciones de 

Próspera ZEDE, North Bay GSP, Inc., en su capacidad general de Proveedor General de Servicios 

de Próspera ZEDE (“GSP”, por sus siglas en inglés), en virtud de la Carta de Próspera, de 

conformidad con un determinado Contrato de Proveedor General de Servicios, según ha sido 

modificado, autorizado bajo las Resoluciones de Próspera ZEDE §§ 5-57-0-0-0-1 y 5-1-100-0-0-

0-1. 

CONSIDERANDO que el GSP se encuentra facultado bajo la Resolución de Responsabilidad 

Financiera de Próspera, § 5-2-91-0-0-0-1, según sea modificada de tiempo en tiempo, y el Contrato 

de Proveedor General de Servicios, para fijar los términos del seguro obligatorio exigido por el 

Estatuto de Responsabilidad Financiera de Próspera, §§ 2-2-76-0-0-0-1 y siguientes, en el supuesto 

en que, como en el presente caso, no existan Aseguradores Calificados dispuestos o en capacidad 

de ofrecer términos al mínimo de cobertura y demás condiciones de otra forma requeridos; 

CONSIDERANDO que el crecimiento ordenado del centro de servicios financieros de Próspera, 

actualmente en desarrollo a través de las operaciones de Personas de Industria Regulada, el cual 

representa una oportunidad estratégica para el desarrollo de Roatán y Honduras y se espera que 

continúe expandiéndose en los próximos años, requiere claridad de mercado respecto a los 

términos sobre los que pueden emitirse Pólizas de Seguro Calificadas conformes en la Industria 

de Finanzas y Seguros, dado que prácticamente toda póliza de tal naturaleza es actualmente 

negociada en el mercado caso por caso, en detrimento de la eficiencia de los asegurados y del 

ecosistema regulatorio; 

CONSIDERANDO que el GSP, a través de sus afiliadas Próspera Insurance Association LLC y 

Próspera Insurance Company LLC, ha determinado que la eficiencia en el aseguramiento del 

cumplimiento del espíritu y la intención del Estatuto y la Resolución de Responsabilidad 

Financiera se lograría de mejor forma mediante la puesta a disposición de una póliza obligatoria 

estandarizada para las Personas de Industria Regulada dedicadas a la Industria de Finanzas y 

Seguros, según la define el Estatuto de Regulación Industrial de Próspera, con una configuración 

de prima y cobertura calibrada a la escala de fondos manejados por dichas Personas de Industria 

Regulada y a la capacidad actual del mercado de Aseguradores Calificados de Próspera.  

CONSIDERANDO que la emisión de Pólizas de Seguro Calificadas en la Industria de la Salud 

bajo términos negociados individualmente con cada asegurado prospectivo impone costos de 

transacción sustanciales tanto a la Persona de Industria Regulada como al ecosistema de 

Aseguradores Calificados, produce dispersión en términos de prima y cobertura entre asegurados 

en situación análoga, y prolonga la emisión de pólizas conformes de manera contraria al desarrollo 
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ordenado del mercado de servicios de salud de Próspera; mientras que, por contraste, la 

promulgación de una tabla unificada de primas y límites de póliza, calibrada por Puntaje de Riesgo 

y por la naturaleza jurídica del asegurado, reduce materialmente la fricción de suscripción, asegura 

el tratamiento uniforme de asegurados en situación análoga, acelera el plazo de emisión y vuelve 

el costo regulatorio del cumplimiento previsible y ex ante cognoscible por cada Persona de 

Industria Regulada; y considerando que tal estandarización, al eliminar la prima de negociación 

bilateral que ha caracterizado la emisión de pólizas de la Industria de la Salud hasta la fecha, reduce 

el costo integral del cumplimiento y, en consecuencia, amplía el acceso al ejercicio calificado de 

servicios de salud dentro de Próspera ZEDE, en consistencia con los propósitos de ampliación de 

acceso del Estatuto y la Resolución de Responsabilidad Financiera; 

Cada una de dichas Pólizas Estándar estará a disposición de las Personas de Industria Regulada 

que cumplan con el requisito de elegibilidad por puntaje de riesgo establecido a continuación. Por 

consiguiente, cada Póliza Estándar correspondiente tendrá los siguientes términos esenciales: 

 Para las Personas de Industria Regulada en la Industria de Finanzas y Seguros, a las que 

se determine un puntaje de riesgo de B-- o superior (en una escala de A++ a D--), conforme 

lo determine el Asegurador Calificado emisor, los términos esenciales incluirán: (i) 

vigencia anual; (ii) una prima anual calculada como el producto de los fondos manejados 

en el sentido del PFRS § 4(d) y la tasa de prima correspondiente al Puntaje de Riesgo del 

asegurado conforme la siguiente tabla — A++: 0,010 %; A+: 0,025 %; A: 0,050 %; A-: 

0,100 %; A--: 0,125 %; B++: 0,150 %; B+: 0,200 %; B: 0,300 %; B-: 0,400 %; B--: 0,500 % 

— sujeto en todo caso al tope estatutario del uno por ciento (1,0 %) de los fondos 

manejados o de USD 390.000, el menor de ambos; (iii) un límite de póliza equivalente al 

menor entre (a) el uno por ciento (1,00 %) de los fondos manejados o (b) USD 250.000,00 

por siniestro y en el agregado; (iv) un deducible equivalente al cincuenta por ciento (50 %) 

del límite de la póliza, por siniestro; y (v) los términos y condiciones generales estándar de 

“Términos Negociados de Mercado” (Market Negotiated Terms) de las Afiliadas del GSP; 

Para las Personas de Industria Regulada en la Industria de la Salud, a las que se determine 

un puntaje de riesgo de B-- o superior (en una escala de A++ a D--), conforme lo determine 

el Asegurador Calificado emisor, los términos esenciales incluirán: (i) vigencia anual; (ii) 

una prima anual correspondiente a la naturaleza jurídica del asegurado y a su Puntaje de 

Riesgo conforme la siguiente tabla — para personas jurídicas: A++: USD 1.000; A+: USD 

1.400; A: USD 1.800; A-: USD 2.200; A--: USD 2.700; B++: USD 3.200; B+: USD 3.800; 

B: USD 4.500; B-: USD 5.500; B--: USD 7.080; y para personas naturales: A++: USD 200; 

A+: USD 300; A: USD 400; A-: USD 500; A--: USD 600; B++: USD 700; B+: USD 800; 

B: USD 900; B-: USD 950; B--: USD 1.000 — sujeto en todo caso al tope estatutario del 

PFRS § 4(e) de USD 7.080,00 o su equivalente indexado al oro; (iii) un límite de póliza 

correspondiente al Puntaje de Riesgo del asegurado conforme la siguiente tabla — A++: 

USD 28.000; A+: USD 39.200; A: USD 50.400; A-: USD 61.600; A--: USD 75.600; B++: 

USD 89.600; B+: USD 106.400; B: USD 126.000; B-: USD 154.000; B--: USD 198.240 
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— por siniestro y en el agregado; (iv) un deducible equivalente al cincuenta por ciento 

(50 %) del límite de la póliza, por siniestro; y (v) los términos y condiciones generales 

estándar de “Términos Negociados de Mercado” (Market Negotiated Terms) de las 

Afiliadas del GSP; 

Restricciones amplias de cobertura en el endoso, incluyendo: (1) defensa interna (defense 

inside — los costos de defensa erosionan el límite); (2) exclusión de cobertura por pérdidas 

derivadas de ciertos riesgos morales; (3) asegurado limitado al asegurado nombrado y, en 

el caso de una persona jurídica, a sus personas de control; (4) exclusión de cobertura por 

pérdidas derivadas de operaciones fuera de la industria regulada correspondiente del 

asegurado; (5) compromiso del asegurado de no operar en ninguna Industria Regulada 

distinta de aquella registrada en su póliza de seguro; y (6) exclusión de cobertura por 

pérdidas derivadas de cualquier Actividad o Condición Peligrosa, según se define en el 

Estatuto de Precaución de Riesgos. 

POR LO TANTO, sujeto a anulación por Resolución del Consejo de Fiduciarios y del Secretario 

Técnico de Próspera ZEDE dentro de los quince (15) días siguientes a la fecha de promulgación, 

el GSP, a través del Administrador de Próspera ZEDE, ejerce por el presente instrumento su 

autoridad administrativa implícita para adoptar los términos de mercado precedentes en sustitución 

de los términos obligatorios de otro modo exigidos por el Estatuto y la Resolución de 

Responsabilidad Financiera para la emisión de pólizas por parte de Aseguradores Calificados 

respecto de todos los asegurados en situación análoga; 

ASIMISMO, se invita a los Aseguradores Calificados a ofrecer pólizas de seguro en términos 

iguales o mejores dentro de Próspera ZEDE para todas las personas en situación análoga a aquellas 

que calificarían para las pólizas precedentes, siempre que el asegurado potencial cumpla o supere 

el puntaje de riesgo especificado; y todas las pólizas así emitidas se considerarán de manera 

concluyente conformes con el Estatuto y la Resolución de Responsabilidad Financiera; 

ASÍ SE PROMULGA EN EL DECIMOSÉPTIMO (17.º) DÍA DEL MES DE JUNIO DEL 

AÑO DOS MIL VEINTISÉIS (2026). 

 

 

 

 

Derek Khanna 

Gerente en Funciones de la ZEDE 

North Bay GSP, Inc. 

Proveedor General de Servicios de Próspera ZEDE 

 

Derek Khanna (Jun 18, 2026 16:14:44 EDT)
Derek Khanna
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