
 
      

Title: Council Action: Reaffirmation of Council Secretary Erick A. 

Brimen’s Continuous Authority to Negotiate Intergovernmental 

Resource Sharing Agreement on behalf of Próspera ZEDE 

Promulgation Date: September 18, 2019 

Authority for 

Promulgation: 

Próspera Charter, as amended, §1-3-36-0-0-0-3.07(9) 

OPERATIVE TEXT OF PZ COUNCIL ACTION: 

RESOLVED that pursuant to the September 18, 2019 Special Meeting, the undersigned 

Technical Secretary promulgates with the approval of the undersigned trustees of the Próspera 

Council the following Council Action: 

 

1. The authority of Council Secretary Erick A. Brimen and his designee(s) to negotiate 

with CAMP on behalf of Próspera ZEDE towards a reasonable Intergovernmental 

Resource Sharing Agreement, which was originally granted by electronic unanimous 

action on September 11, 2019 at approximately 8:24 a.m. is hereby reaffirmed and 

Council Secretary Brimen and his designee(s) shall be deemed fully and continuously 

clothed with all such reasonable and necessary authority until final terms are reached 

or a contrary Council Action or PZ Rule is promulgated. 

2. Council Secretary Erick A. Brimen is specifically authorized to utilize and modify the 

attached template Intergovernmental Resource Sharing Agreement in the course of his 

authorized negotiations directly or through his designee(s) as he determines in his 

reasonable business judgment. 

 

ROLL CALL OF VOTES: 

1. Approving Promulgation? Yes  

 

 

 

By: 

No  

Abstain  

Absent  

Open Seat  

Name: Title: 

Caveat(s) to Vote: 

 

2. Approving Promulgation? Yes  

 

 

 

By: 

No  

Abstain  

Absent  

Open Seat  

Name: Title: 

Caveat(s) to Vote: 

 
  

Secretario TécnicoTristan Monterroso

✔

Erick A. Brimen (Sep 19, 2019)
Erick A. Brimen

Secretary of the CouncilErick A. Brimen

✔
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https://eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAiQ_-yuihfo8EcDICGEDfuwtHf192MNhq


 

3. Approving Promulgation? Yes  

 

 

 

By: 

No  

Abstain  

Absent  

Open Seat  

Name: Title: 

Caveat(s) to Vote: 

 

4. Approving Promulgation? Yes  

 

 

 

By: 

No  

Abstain  

Absent  

Open Seat  

Name: Title: 

Caveat(s) to Vote: 

 

5. Approving Promulgation? Yes  

 

 

 

By: 

No  

Abstain  

Absent  

Open Seat  

Name: Title: 

Caveat(s) to Vote: 

 

6. Approving Promulgation? Yes  

 

 

 

By: 

No  

Abstain  

Absent  

Open Seat  

Name: Title: 

Caveat(s) to Vote: 

 

7. Approving Promulgation? Yes  

 

 

 

By: 

No  

Abstain  

Absent  

Open Seat  

Name: Title: 

Caveat(s) to Vote: 

 
  

✔

Jeanette Doran (Sep 18, 2019)

Council trust memberJeanette Doran

✔

oliver porter (Sep 18, 2019)

Council memberoliver porter

✔

Rodrigo Quercia (Sep 18, 2019)
Rodrigo Quercia

Council Member and treasurer
Rodrigo Quercia

✔

Gabriel Delgado Ayau (Sep 18, 2019)
Gabriel Delgado Ayau

Council Member and Ad Hoc SecretaryGabriel Delgado Ayau

✔
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8. Approving Promulgation? Yes  

 

 

 

By: 

No  

Abstain  

Absent  

Open Seat  

Name: Title: 

Caveat(s) to Vote: 

 

9. Approving Promulgation? Yes  

 

 

 

By: 

No  

Abstain  

Absent  

Open Seat  

Name: Title: 

Caveat(s) to Vote: 

 

Technical Secretary Action 

PZ Council Action Promulgated with Prior Council Approval? Yes  

 

 

 

By: 

No  

 

Name: Title: 

Caveat(s) to Adoption: 

 

Council Secretary Certification 

Is this record certified as evidencing the official act of the PZ and 

duly noted in its public records? 

Yes  

 

 

 

By: 

No  

 

Name: Title: 

Caveat(s) to Certification: 

 

✔

✔

Secretario TécnicoTristan Monterroso

✔

Erick A. Brimen (Sep 19, 2019)
Erick A. Brimen

Secretary of the CouncilErick A. Brimen

✔
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Título: Acción del Consejo: Reafirmación de la autoridad permanente del 

Secretario del Consejo Erick A. Brimen para negociar un acuerdo 

intergubernamental de intercambio de recursos en nombre de 

Próspera ZEDE 

Fecha de 

Promulgación: 

18 de septiembre de 2019 

Autoridad para la 

Promulgación: 

Próspera Charter, en su forma enmendada, §1-3-36-0-0-0-3.07(9) 

TEXTO OPERATIVO DE LA ACCIÓN DEL CONSEJO PZ: 

SE RESUELVE que de conformidad con la Reunión Extraordinaria del 18 de septiembre de 

2019, el Secretario Técnico abajo firmante promulga con la aprobación de los custodios abajo 

firmantes del Consejo de Próspera la siguiente Acción del Consejo: 

 

1. La autoridad del Secretario del Consejo Erick A. Brimen y su(s) designado(s) para 

negociar con CAMP en nombre de Próspera ZEDE hacia un Acuerdo de Intercambio de 

Recursos Intergubernamental razonable, el cual fue originalmente otorgado por acción 

unánime electrónica el 11 de septiembre de 2019 aproximadamente a las 8:24 a.m., se 

reafirma por la presente y el Secretario del Consejo Brimen y su(s) designado(s) se 

considerarán plena y continuamente vestidos con toda la autoridad necesaria y 

razonable hasta que se alcancen los términos finales o hasta que una Acción del Consejo 

o una Acción en contra de la Regla de la PZ se promulgue. 

2. El Secretario del Consejo Erick A. Brimen está específicamente autorizado a utilizar y 

modificar la plantilla adjunta del Acuerdo Intergubernamental de Intercambio de 

Recursos en el curso de sus negociaciones autorizadas directamente o a través de su(s) 

persona(s) designada(s), según lo determine en su criterio comercial razonable. 

 

VOTACIÓN NOMINAL: 

1. ¿Aprobando la 

Promulgación? 

Sí  

 

 

 

Por: 

No  

Absteners

e 

 

Ausente  

Asiento 

abierto 

 

Nombre: Título: 

Advertencia(s) para votar: 

 

2. ¿Aprobando la 

Promulgación? 

Sí  

 

 

 

Por: 

No  

Absteners

e 

 

Ausente  

✔

✔



 

Asiento 

abierto 

 

Nombre: Título: 

Advertencia(s) para votar: 

 
  



 

3. ¿Aprobando la 

Promulgación? 

Sí  

 

 

 

Por: 

No  

Absteners

e 

 

Ausente  

Asiento 

abierto 

 

Nombre: Título: 

Advertencia(s) para votar: 

 

4. ¿Aprobando la 

Promulgación? 

Sí  

 

 

 

Por: 

No  

Absteners

e 

 

Ausente  

Asiento 

abierto 

 

Nombre: Título: 

Advertencia(s) para votar: 

 

5. ¿Aprobando la 

Promulgación? 

Sí  

 

 

 

Por: 

No  

Absteners

e 

 

Ausente  

Asiento 

abierto 

 

Nombre: Título: 

Advertencia(s) para votar: 

 

6. ¿Aprobando la 

Promulgación? 

Sí  

 

 

 

Por: 

No  

Absteners

e 

 

Ausente  

Asiento 

abierto 

 

Nombre: Título: 

Advertencia(s) para votar: 

 

✔

✔

✔

✔



 

7. ¿Aprobando la 

Promulgación? 

Sí  

 

 

 

Por: 

No  

Absteners

e 

 

Ausente  

Asiento 

abierto 

 

Nombre: Título: 

Advertencia(s) para votar: 

 
  

✔



 

8. ¿Aprobando la 

Promulgación? 

Sí  

 

 

 

Por: 

No  

Absteners

e 

 

Ausente  

Asiento 

abierto 

 

Nombre: Título: 

Advertencia(s) para votar: 

 

9. ¿Aprobando la 

Promulgación? 

Sí  

 

 

 

Por: 

No  

Absteners

e 

 

Ausente  

Asiento 

abierto 

 

Nombre: Título: 

Advertencia(s) para votar: 

 

Acción de la Secretaría Técnica 

Acción del Consejo de PZ Promulgada con la aprobación previa del 

Consejo? 

Sí  

 

 

 

Por: 

No  

 

Nombre: Título: 

Advertencia(s) a la adopción: 

 

Certificación del Secretario del Consejo 

¿Está este registro certificado como evidencia del acto oficial de la 

PZ y debidamente anotado en sus registros públicos? 

Sí  

 

 

 

Por: 

No  

 

Nombre: Título: 

Advertencia(s) a la Certificación: 

 

✔

✔

✔

Secretario TécnicoTristan Monterroso

Erick A. Brimen (Sep 19, 2019)
Erick A. Brimen

✔

Secretary of the CouncilErick A. Brimen
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INTERGOVERNMENTAL AGREEMENT FOR SHARED RESOURCES 

Between the 

Comité para la Adopción de Mejores Prácticas 

and 

Próspera ZEDE 

 

This Intergovernmental Agreement for Shared Resources (“IGA”) is entered into effective 

____________, 2019 (“Effective Date”), between Próspera ZEDE (f/k/a PZ Village of North Bay), a 

ZEDE special regime jurisdiction of the Republic of Honduras (“PZ”) and Comité para la Adopción 

de Mejores Prácticas, an agency of the government of the Republic of Honduras (“CAMP”). 

 

RECITALS 

 

A. WHEREAS, CAMP and PZ (which may be referred to herein individually as a 

“PARTY” or collectively as the “PARTIES”) desire to enter into this IGA;  

 

B. WHEREAS, CAMP and PZ are authorized pursuant to articles 294, 303 and 329 of the 

Constitution of the Republic of Honduras and Decree 120-2013 of the National Congress of 

Honduras (the “Organic Law”), as well as their internal rules to enter into agreements to cooperate 

in the provision and implementation of governance services and authorities relating to their 

respective missions and competencies; 

 

C. WHEREAS, after nearly two-years of increasingly substantive and complex 

interactions relating to the ZEDE program, CAMP and PZ have determined that entering into this 

IGA is essential to achieving their respective missions; 

 

D. WHEREAS, PZ is now in an operational phase that requires CAMP to reliably assist 

the PZ in securing recognition of and compliance with the PZ’s jurisdiction and authority under the 

Organic Law from numerous national and subnational officials, departments, agencies and political 

subdivisions, to validate the political and legal legitimacy of the ZEDE program generally and the 

PZ in particular, as well as to maintain a standing, immediately responsive capacity for the timely 

and reliable review, consideration and approval (or disapproval) of enacted internal rules and 

amendments (the “Oversight Services”);  

 

E. WHEREAS, the public interest, the investment of the PZ Promoter and Organizer, and 

the wellbeing of current and future residents of the PZ and Hondurans generally depends on 

CAMP’s ability to effectively deliver the Oversight Services; 

 

F. WHEREAS, CAMP requires additional funding for the retention of fulltime personnel 

to adequately deliver the Oversight Services required for the success of the ZEDE program on a 

go-forward basis; 

 

G. WHEREAS, PZ is willing to provide financial consideration for CAMP to continue to 

provide the Oversight Services to the PZ in a timely, reliable and professional manner, as well as to 

lend personnel and other resources to assist CAMP in providing the Oversight Services upon 

reasonable request and subject to availability; 
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H. WHEREAS, CAMP is willing to create and fund at least one full time position to more 

effectively provide the Oversight Services to PZ and other ZEDE regimes in a similar position in 

exchange for the consideration as set forth herein; and 

 

I. WHEREAS, CAMP and PZ agree to participate in this IGA for the purposes set forth 

above and in accordance with the terms and conditions herein. 

 

1. SCOPE 

 

The scope of this IGA shall include the following: 

 

1.1 CAMP’s Oversight Services Responsibilities and Obligations. CAMP shall: 

1.1.1 Fund at least one permanent position for personnel to furnish and support the fulfillment of 

the Oversight Services Responsibilities and Obligations herein specified. 

 

1.1.2 Implement the following regulatory service policies (“Rule Services”) in connection with 

the Statutes, Regulations, Ordinances, or Resolutions (“Rules”) promulgated by the PZ pursuant to 

section 3.09(8) of Próspera August 23, 2018 Charter and Bylaws, as amended and restated by 

resolution adopted on or about July 26, 2019, effective September 13, 2019, codified as §§1-1-36-

0-0-0-1.01 through 1-12-36-0-0-0-12.03, and as amended from time to time and published at 

http://znbgps.hn/charter-and-bylaws-2/ (“Próspera Charter”): 

 

1.1.2.1 Acknowledge (by electronic signature or email to the PZ Technical Secretary, PZ Council 

Secretary, and PZ Legislative Counsel) the presentment of all Rules as duly received within 

twenty-four (24) hours of electronic delivery to the Alternate Secretary of CAMP at 

capinedap@gmail.com or such other email address as is specified in writing or electronically to the 

PZ Technical Secretary, PZ Council Secretary, and PZ Legislative Counsel. 

 

1.1.2.2 Recognize as legally valid only Rules that are accompanied by evidence of promulgation by 

physical or electronic signature of the PZ Technical Secretary with prior approval by the PZ 

Council by physical or electronic signature of the PZ Council Secretary, unless and to the extent 

that emergency rulemaking authority has been exercised under the Próspera Charter. 

 

1.1.2.3 Distribute promulgated Rules for consideration by the CAMP Standing Committee within 

forty-eight (48) hours after presentment. 

 

1.1.2.4 Furnish the PZ Technical Secretary, PZ Council Secretary, and PZ Legislative Counsel with 

a duly authorized electronic or written record of CAMP’s approval, disapproval or non-objection to 

each promulgated Rule no later than forty-eight (48) hours after the deadline for approval or 

disapproval specified in the Próspera Charter (with any such non-objection to be construed as 

reaffirming the advance approval given by CAMP to the corresponding Rule in the PZ Charter in 

accordance with the course of conduct of the parties preceding this IGA). If CAMP fails to comply 

with the foregoing deadline, the promulgated Rule shall be deemed hereby approved by CAMP. 

 

1.1.2.5 Timely communicate to the PZ Technical Secretary, PZ Council Secretary, and PZ 

Legislative Counsel all concerns expressed by any member of CAMP about any pending 

promulgated Rule so as to enable the PZ to address curable matters to CAMP’s satisfaction before 

http://znbgps.hn/charter-and-bylaws-2/
http://znbgps.hn/charter-and-bylaws-2/


 

Page 3 of 9 
 

the deadline for approval or disapproval specified in the Próspera Charter is passed. 

 

1.1.3 Implement the following interagency service policies (“Interagency Services”) to support 

securing recognition of and compliance with the PZ’s jurisdiction and authority under the Organic 

Law from national and subnational officials, departments, branches, agencies and political 

subdivisions of the Republic of Honduras: 

 

1.1.3.1 Timely communicate to the relevant national and subnational official(s), department(s), 

agency(ies) and political subdivision(s) CAMP’s support for requests for compliance with the 

Organic Law expressed by the PZ Technical Secretary, PZ Council Secretary, and PZ Legislative 

Counsel, or their designees, so as to establish the legitimacy of the PZ, the ZEDE program, and 

CAMP, as well as a clear line of communication to appropriate decision makers. 

 

1.1.3.2 Timely cooperate with the PZ in the coordination, provision, allocation and direction of 

available personnel, information and resources as needed to allow for efficient and effective 

engagement of relevant national and subnational official(s), department(s), agency(ies) and 

political subdivision(s) in order to encourage them to support and advance the ZEDE program 

through (a) formal and informal executive or legislative actions, intergovernmental agreements, 

dispute mediation and resolution, position papers, educational events, and lobbying; and (b) the 

development and deployment of communications objectives, themes, and talking points. 

 

1.1.3.3 Where the PZ does not have exclusive jurisdiction or is otherwise required to recognize and 

implement treaties, constitutional provisions or national legislation under the Organic Law, timely 

assist the PZ in understanding, adopting and complying with the governmental systems and 

standards utilized or enforced by non-ZEDE national and subnational official(s), department(s), 

agency(ies) and political subdivision(s) within such policy areas. 

 

1.1.4 Implement the following investment promotion services (“Investment Promotion Services”) 

to support efforts to encourage international and domestic investment and job creation in ZEDE 

jurisdictions generally and in the PZ specifically:  

 

1.1.4.1 Timely cooperate with the PZ in the coordination, provision, allocation and direction of 

available personnel, information and resources as needed to allow for efficient and effective 

engagement of domestic and international investors and businesses in order to (a) encourage them 

to invest in ZEDE jurisdictions generally and the PZ specifically; (b) validate the legitimacy of 

duly established ZEDE special regimes generally and the PZ specifically; and (c) educate them 

about the legal stability features of the Organic Law and ZEDE program. 

 

1.1.4.2 Share information about investor interest in the ZEDE program with the PZ Technical 

Secretary and PZ Council Secretary, and their designees. 

 

1.1.5 Consult and coordinate with the Technical Secretary and Ad Hoc Secretaries of affected or 

potentially affected ZEDE special regimes, including the PZ, at least 14 days before exercising any 

legal authority under Articles 11, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 28, and 29 of Decree 120-2013 of the 

National Congress of Honduras. 

 

1.1.6 While maintaining separate business processes, permit the PARTIES’ respective staff to 

assist each other with administrative processes and the use of office infrastructure and supplies, 
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subject to availability. 

 

1.1.7 Promptly communicate with the PZ any challenges or concerns regarding this IGA, with the 

intent of resolving such issues amicably and to preserve the intent and purpose of the IGA for the 

benefit of both PARTIES. 

 

1.1.8 Respect the intellectual property and proprietary information of the PZ Promoter and 

Organizer and refrain from distributing, copying or sharing any information that the CAMP knows 

or reasonably should know constitutes the intellectual property or proprietary information of the PZ 

Promoter and Organizer without express written consent of the PZ Promoter and Organizer. 
 

1.1.9 Respect the rights of the PZ Residents and PZ e-Residents as articulated in the Resident Bill 

of Rights of the Próspera Charter as a privy of the PZ. 

 

1.1.10 Pay out of the consideration set forth in paragraph 2 any fee, service charge or expense that 

is charged to CAMP by any other national and subnational official, department, branch, agency or 

political subdivision of the Republic of Honduras in the course of performing under this IGA as a 

condition of securing recognition, compliance, cooperation with and implementation of the 

jurisdiction and authority of ZEDE special regimes under the Organic Law generally or the PZ in 

particular or otherwise as may be charged to CAMP in order to defray the cost of such recognition, 

compliance, cooperation and implementation. 

 

1.1.11 Publish all CAMP bylaws, rules and regulations affecting the rights, privileges, obligations 

or authorities of the PZ or PZ Residents and PZ e-Residents on or before their effective date. 

 

1.2 PZ’s Responsibilities and Obligations. The PZ shall: 

1.2.1 Formally communicate with CAMP any challenges or concerns regarding this IGA, with 

the intent of resolving such issues amicably and to preserve the intent and purpose of the IGA for 

the benefit of both PARTIES. 
 

1.2.2 Pay the consideration specified in paragraph 2 in exchange for CAMP’s conforming 

performance under this IGA. 

 

2. CONSIDERATION 

 

2.1 Amount. In exchange for providing Oversight Services, including the Rule Services, 

Interagency Services, and Investment Promotion Services as outlined above, as well as the various 

additional commitments made in this IGA, PZ agrees to compensate CAMP an annual sum equal to 

the product of $100,000.00      USD and the ratio of one over the number of all approved ZEDE 

special regimes, subject to a floor ratio of one-third, payable in equal monthly installments within 

ten (10) business days of receipt of a corresponding invoice from CAMP, provided that CAMP is 

not in material breach of this IGA. However, notwithstanding the foregoing, the PZ shall not be 

required to pay annual consideration to CAMP which exceeds the annual consideration paid by any 

other ZEDE special regime. 

 

2.2 Payment Instructions. Payment shall be made to an independent third party Trust 

established by CAMP with written or electronic notice to the PZ as to its identity, location, and 
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relevant financial account information. 

 

2.3 Credit. The PZ shall be entitled to a credit against the balance of the foregoing CAMP 

invoice in an amount equal to any fee, service charge or expense charged directly to the PZ by any 

other national and subnational official, department, branch, agency or political subdivision of the 

Republic of Honduras as a condition of securing recognition, compliance, cooperation with and 

implementation of the jurisdiction and authority of ZEDE special regimes generally and the PZ in 

particular under the Organic Law or otherwise as may be charged to PZ to defray the cost of such 

recognition, compliance, cooperation and implementation. A claim for such credit shall be 

submitted to CAMP when cash payment of CAMP’s invoice would otherwise become due, and 

honored by CAMP if supported by commercially reasonable evidence of the underlying charges. 

 

3. TERM; REVIEW 

 

3.1 Term. The initial term of this IGA will be for fifty (50) years, unless sooner terminated 

for material breach of contract. 

 

3.2 Review. After the IGA has been in effect for two (2) years, and annually thereafter, the 

PARTIES shall perform a detailed review of its effectiveness and provide an update on the 

effectiveness of the IGA to the CAMP Standing Committee and the Próspera ZEDE Technical 

Secretary and Council of Trustees. The PARTIES shall agree to exercise good faith in making all 

performance improvements identified in such review(s). 

 

4. GENERAL PROVISIONS 

 

4.1 The PARTIES shall establish appropriate written policies, procedures, and protocols 

for the effective implementation of this IGA. Further, CAMP shall develop and utilize standard, 

generally applicable agreements to govern similar resource-sharing relationships with any other 

ZEDE special regime, may utilize this IGA as a template for other ZEDE special regime resource-

sharing relationships, and PZ shall have the right to opt into any other template which CAMP 

develops for use by any other ZEDE special regime resource-sharing relationship on a “most 

favored nation” status basis. 

 

4.2 The PARTIES shall treat CAMP personnel performing work pursuant to this IGA as 

CAMP’s agents or employees for all matters including, but not limited to, compensation, expense 

reimbursement, workers’ compensation, benefits, retirement, employment policies, and discipline. 

 

4.3 The PARTIES shall treat PZ personnel performing work pursuant to this IGA as PZ’s 

agents or employees for all matters including, but not limited to, compensation, expense 

reimbursement workers’ compensation, benefits, retirement, employment policies, and discipline. 

 

4.4 The PZ and CAMP shall cooperate in providing personnel performing work under this 

IGA appropriate workstations at CAMP and PZ locations suitable for completing the functions of 

the positions under this IGA. 

 

4.5 Except as otherwise provided for under this IGA, each PARTY shall be responsible for 

the acquisition and maintenance of its own equipment. 
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4.6 Neither PARTY shall assume any responsibility or liability for claims or litigation that 

are pending against the other PARTY as of the effective date of this IGA or that may arise after the 

effective date of this IGA, unless the subsequent claims or litigation are covered by the 

indemnification provision in Section 7 below. 

 

4.7 Neither PARTY shall assume responsibility for payment of any debts or outstanding 

amounts owed by the other PARTY as of the effective date of this IGA or any amounts owed by 

the other PARTY during the term of this IGA. 

 

4.8 Participation in this IGA shall create no ownership for PZ relative to any CAMP 

equipment and/or CAMP real or personal property existing at the effective date of this IGA or 

subsequently purchased pursuant to this IGA. Likewise, participation in this IGA shall create no 

ownership for CAMP relative to any PZ equipment and/or PZ real or personal property existing at 

the effective date of this IGA or subsequently purchased pursuant to this IGA. 

 

4.9 The English version of this IGA shall control the Spanish translation. 
 

4.10 The PARTIES shall not assign or delegate their rights and obligations under this IGA 

without the consent of the other except that the rights and obligations of the PZ under this IGA, in 

whole or in part, may be assigned by the PZ to any future Association of Zones of Economic 

Development and Employment, of which the PZ is a contributing member, upon its organization 

and establishment. 

 

5. TERMINATION; SUSPENSION 

 

This IGA may be terminated by either PARTY, for a material breach, effective thirty (30) days from 

the giving of written notice to the other PARTY at the following addresses: 

 

Comité para la Adopción de Mejores Prácticas Próspera ZEDE 

  

 

 

 

 

Further, PZ may indefinitely suspend payment to CAMP in the event of a material breach by CAMP 

without releasing, waiving or excusing CAMP’s obligation to continue to perform strictly in 

accordance with this IGA to the extent that the material breach is uncurable or remains uncured. 

 

6. INDEMNIFICATION 

 

6.1 PZ Indemnification of CAMP: To the fullest extent permitted by law, PZ shall 

indemnify, defend, and hold harmless the CAMP, its members, directors, officers, employees, 

agents, attorneys, and assigns from and against any and all claims, losses, liability, costs, or 

expenses arising from the actual or alleged negligent, reckless, or intentional conduct of the PZ, 

while acting in any capacity for or performing any work for the PZ pursuant to this IGA. This 

indemnification provision shall survive termination of this IGA or the termination of the 

participation of any of its PARTIES. 
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6.2 CAMP Indemnification of PZ: To the fullest extent permitted by law, CAMP shall 

indemnify, defend, and hold harmless the PZ, its Technical Secretary, Ad Hoc Secretaries, Council 

Trustees, members, directors, officers, employees, agents, attorneys, and assigns from and against 

any and all claims, losses, liability, costs, or expenses arising from the actual or alleged negligent, 

reckless, or intentional conduct of the CAMP, while acting in any capacity for or performing any 

work for the CAMP pursuant to this IGA. This indemnification provision shall survive termination 

of this IGA or the termination of the participation of any of its PARTIES. 

 

7. SEVERABILITY 

 

If any provision of this IGA shall be held to be unconstitutional, invalid, or unenforceable, it shall 

be deemed severable; however, the remainder of the IGA shall not be affected and shall remain in 

full force and effect. 

 

8. EXECUTION PROCEDURE 

 

This IGA will be executed in counterparts or electronically by the governing body or authorized 

official of each PARTY. 

 

9. NON-APPROPRIATION 

 

This IGA shall be subject to available funding for each PARTY, and nothing in this IGA shall bind 

any PARTY to expenditures in excess of funds appropriated and allotted for the purposes outlined 

in this IGA. 

 

10. NO THIRD-PARTY BENEFICIARIES; EXCEPTIONS 

 

The PARTIES acknowledge and agree that the terms, provisions, conditions, and obligations of 

this IGA are for the sole benefit of, and may be enforceable solely by, the PARTIES, the PZ 

Residents (as determined conclusively by the PZ Personal and Entity Registries), the PZ e-

Residents (as determined conclusively by the PZ Personal and Entity Registries), and the PZ 

Promoter and Organizer, Honduras Próspera LLC (f/k/a Sociedad para el Desarrollo 

Socioeconómico de Honduras, LLC), a Delaware (USA) limited liability company, and none of 

the terms, provisions, conditions, and obligations of this IGA are for the benefit of, or may be 

enforced by, any other person or entity. 

 

11. AUDIT OF RECORDS 

 

Each PARTY, upon written request and at reasonable times, shall have the right to review, inspect, 

audit, and copy all books, accounts, reports, files, and all other records relating to the performance 

and/or costs associated with this IGA. Further, CAMP shall reserve not less than $5,000.00 USD 

(or the Lempira equivalent) of the annual amount due under this IGA for retention of an 

independent auditor to verify the conforming use of funds paid under this IGA by annual report 

published no later than 30 days after the 1st of each calendar year following the Effective Date. 

Furthermore, at any time that a dispute arises between the parties over whether the consideration 

paid hereunder was used exclusively for the Oversight Services, CAMP shall furnish a detailed 
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accounting of the use of the funds that are in dispute within fourteen (14) days of a written request 

by the PZ Technical Secretary or PZ Council Secretary. 

 

12. GOVERNING LAW 

 

This IGA shall be governed by the Roatan Common Law Code, §§ 2-3-4-0-1-0-1001 through 2-3-4-

0-5-0-5004, adopted by PZ on December 14, 2018 without objection by CAMP on December 31, 

2018, and effective January 3, 2019, as published at http://znbgps.hn/statutory-enactments/ (last 

visited on September 17, 2019) (password for operative legal text hyperlinks is ZEDE2019). 

 

13. COMPLIANCE WITH ALL LAWS 

 

Each PARTY shall comply with all applicable laws. 

 

14. DISPUTE RESOLUTION 

 

The PARTIES agree that the resolution of disputes under this IGA shall be governed by section 

11.03 of the Próspera Charter, which is incorporated herein by reference. 

 

15. LEGAL STABILITY 

 

For the duration of the Term, CAMP guarantees to the PZ, each PZ Resident, each PZ e-Resident, 

and PZ Promoter and Organizer that CAMP shall refrain from adopting or enforcing any regulation, 

rule or fiscal measure, including any fee, tax or the equivalent thereof, that: (a) imposes or exacts 

any financial cost, burden or liability on the PZ, PZ Residents, PZ e-Residents, or the PZ Promoter 

and Organizer in addition to the consideration furnished by this IGA under Paragraph 2; (b) impairs, 

restricts or diminishes to any extent or degree any legal right, privilege, authority or obligation 

created or imposed by this IGA; and (c) impairs, restricts or diminishes to any extent or degree any 

legal right, privilege authority, jurisdiction or obligation created, protected or imposed by the 

Próspera Charter as of the Effective Date except in strict compliance with the Charter’s terms. Any 

breach of the promises of legal stability in this section is a material breach of this IGA justifying 

prohibitory and mandatory injunctive relief in favor of the PZ, PZ Residents, PZ e-Residents, and 

PZ Promoter and Organizer, which may be a component of the relief granted by arbitration award; 

and, if such breach is proven to be intentional and to cause injury to the PZ and PZ Promoter and 

Organizer, then the liability of the CAMP and responsible members thereof for damages arising 

from such injury shall not be limited and any sovereign immunity shall be deemed hereby waived. 

 

16. SIGNATURES 

 

Each PARTY represents and warrants that all necessary approvals for this IGA have been 

obtained, and the persons whose signatures appear below have the authority necessary to execute 

this agreement on behalf of the PARTIES indicated. 
  

http://znbgps.hn/statutory-enactments/
http://znbgps.hn/statutory-enactments/
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Comité para la Adopción de Mejores Prácticas Próspera ZEDE 

 

 

By: __________________________________ 

 

 

By: ________________________________ 

Name: Name: Tristan M. Monterroso 

Title: Title: Technical Secretary 

 

 

_____________________________ 

Erick A. Brimen 

Title: Council Secretary 
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ACUERDO INTERGUBERNAMENTAL SOBRE RECURSOS COMPARTIDOS 

Entre el 

Comité para la Adopción de Mejores Prácticas 

y 

Próspera ZEDE 

 

Este Acuerdo Intergubernamental de Recursos Compartidos ("IGA") entra en vigencia 

____________en el año 2019 ("Fecha de Entrada en Vigencia"), entre Próspera ZEDE (f/k/a PZ 

Village of North Bay), una jurisdicción de régimen especial de ZEDE de la República de Honduras 

("PZ") y el Comité para la Adopción de Mejores Prácticas, una agencia del gobierno de la República 

de Honduras ("CAMP"). 

 

CONSIDERACIONES 

 

A. CONSIDERANDO QUE, CAMP y PZ (a los que se puede hacer referencia aquí 

individualmente como "PARTIDO" o colectivamente como "PARTIDOS") desean participar en 

este IGA;  

 

B. CONSIDERANDO que CAMP y PZ están autorizados de conformidad con los 

artículos 294, 303 y 329 de la Constitución de la República de Honduras y el Decreto 120-2013 del 

Congreso Nacional de Honduras (la "Ley Orgánica"), así como sus reglamentos internos para 

celebrar acuerdos de cooperación en la prestación e implementación de servicios de gobernabilidad 

y autoridades relacionadas con sus respectivas misiones y competencias; 

 

C. CONSIDERANDO QUE, después de casi dos años de interacciones cada vez más 

sustanciales y complejas relacionadas con el programa ZEDE, CAMP y PZ han determinado que 

entrar en este IGA es esencial para lograr sus respectivas misiones; 

 

D. CONSIDERANDO QUE PZ se encuentra ahora en una fase operativa que requiere que 

el CAMP ayude a la PZ a asegurar el reconocimiento y cumplimiento de la jurisdicción y autoridad 

de la PZ bajo la Ley Orgánica por parte de numerosos funcionarios, departamentos, agencias y 

subdivisiones políticas nacionales y subnacionales, a validar la legitimidad política y legal del 

programa de la ZEDE en general y de la PZ en particular, así como a mantener una capacidad de 

respuesta permanente e inmediata para la revisión, consideración y aprobación oportuna y 

confiable (o desaprobación) de las normas y enmiendas internas promulgadas (los "Servicios de 

Supervisión");  

 

E. POR CUANTO, el interés público, la inversión del Promotor y Organizador de PZ, y 

el bienestar de los residentes actuales y futuros de PZ y de los hondureños generalmente depende 

de la habilidad de CAMP para entregar efectivamente los Servicios de Supervisión; 

 

F. CONSIDERANDO QUE, CAMP requiere fondos adicionales para la retención de 

personal de tiempo completo para prestar adecuadamente los Servicios de Supervisión requeridos 

para el éxito del programa ZEDE en una base de avance; 

 

G. POR CUANTO, PZ está dispuesto a proporcionar la consideración financiera para que 

CAMP continúe proporcionando los servicios de supervisión a la PZ de una manera oportuna, 
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confiable y profesional, así como a prestar personal y otros recursos para ayudar a CAMP en la 

prestación de los servicios de supervisión a petición razonable y sujeto a disponibilidad; 

 

H. POR CUANTO, CAMP está dispuesto a crear y financiar por lo menos una posición 

de tiempo completo para proporcionar más efectivamente los Servicios de Supervisión a PZ y otros 

regímenes de ZEDE en una posición similar a cambio de la contraprestación que se establece en 

este documento; y 

 

I. POR CUANTO, CAMP y PZ están de acuerdo en participar en este IGA para los 

propósitos establecidos anteriormente y de acuerdo con los términos y condiciones del presente. 

 

1. ALCANCE 

 

El alcance de esta IGA incluirá lo siguiente: 

 

1.1 Responsabilidades y Obligaciones de los Servicios de Supervisión de CAMP. El CAMP 

deberá: 

1.1.1 Financiar al menos un puesto permanente para que el personal proporcione y apoye el 

cumplimiento de las Responsabilidades y Obligaciones de los Servicios de Supervisión que se 

especifican en el presente documento. 

 

1.1.2 Implementar las siguientes políticas de servicios regulatorios ("Servicios de la Regla") en 

relación con los Estatutos, Reglamentos, Ordenanzas o Resoluciones ("Reglas") promulgadas por 

la PZ de conformidad con la sección 3.09(8) de Próspera 23 de agosto de 2018 Estatutos y 

Reglamentos, tal como fueron enmendados y reafirmados por la resolución adoptada el 26 de julio 

de 2019 o alrededor de esa fecha, efectiva a partir del 13 de septiembre de 2019, codificada como 

§§1-1-36-0-0-0-1.01 hasta 1-12-36-0-0-0-12.03, y tal como fue enmendada de vez en cuando y 

publicada en http://znbgps.hn/charter-and-bylaws-2/ ("Próspera Charter"): 

 

1.1.2.1 Reconocer (mediante firma electrónica o correo electrónico al Secretario Técnico de PZ, al 

Secretario del Consejo de PZ y al Asesor Legislativo de PZ) la presentación de todas las Reglas 

debidamente recibidas dentro de las veinticuatro (24) horas de la entrega electrónica al Secretario 

Suplente de CAMP en capinedap@gmail.com o cualquier otra dirección de correo electrónico que 

se especifique por escrito o electrónicamente al Secretario Técnico de PZ, al Secretario del Consejo 

de PZ y al Asesor Legislativo de PZ. 

 

1.1.2.2 Reconocer como legalmente válidas sólo las Reglas que estén acompañadas de evidencia de 

promulgación por medio de la firma física o electrónica del Secretario Técnico de PZ con la 

aprobación previa del Consejo de PZ por medio de la firma física o electrónica del Secretario del 

Consejo de PZ, a menos que y en la medida en que se haya ejercido la autoridad de emergencia 

para la elaboración de reglas bajo la Carta de Prósperos. 

 

1.1.2.3 Distribuir las Reglas promulgadas para su consideración por el Comité Permanente del 

CAMP dentro de las cuarenta y ocho (48) horas posteriores a la presentación. 

 

1.1.2.4 Proporcionar al Secretario Técnico de PZ, al Secretario del Consejo de PZ y al Asesor 

http://znbgps.hn/charter-and-bylaws-2/
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Legislativo de PZ un registro electrónico o escrito debidamente autorizado de la aprobación, 

desaprobación o no objeción de cada Regla promulgada a más tardar cuarenta y ocho (48) horas 

después de la fecha límite para la aprobación o desaprobación especificada en el Acta Constitutiva 

de Próspera (cualquier no objeción deberá interpretarse como una reafirmación de la aprobación 

anticipada otorgada por CAMP a la Regla correspondiente en la Acta Constitutiva de PZ de 

acuerdo con el curso de conducta de las partes que preceden a este IGA). Si CAMP no cumple con 

el plazo anterior, la Regla promulgada se considerará aprobada por CAMP. 

 

1.1.2.5 Comunicar oportunamente al Secretario Técnico de PZ, al Secretario del Consejo de PZ y al 

Asesor Legislativo de PZ todas las preocupaciones expresadas por cualquier miembro de CAMP 

acerca de cualquier Regla promulgada pendiente para permitir a PZ tratar asuntos curables a 

satisfacción de CAMP antes de que se venza la fecha límite para la aprobación o desaprobación 

especificada en la Carta Constitutiva de Próspera. 

 

1.1.3 Implementar las siguientes políticas de servicios interagenciales ("Servicios 

Interagenciales") para apoyar el reconocimiento y cumplimiento de la jurisdicción y autoridad de la 

República de Honduras en virtud de la Ley Orgánica por parte de funcionarios, departamentos, 

sucursales, agencias y subdivisiones políticas nacionales y subnacionales de la República de 

Honduras: 

 

1.1.3.1 Comunicar oportunamente al funcionario(s), departamento(s), agencia(s) y subdivisión(es) 

política(s) nacional(es) pertinente(s) el apoyo de CAMP a las solicitudes de cumplimiento de la 

Ley Orgánica expresadas por el Secretario Técnico de PZ, el Secretario del Consejo de PZ y el 

Asesor Legislativo de PZ, o las personas designadas por ellos, a fin de establecer la legitimidad de 

PZ, el programa ZEDE y el CAMP, así como una línea clara de comunicación con los responsables 

de la toma de decisiones apropiados. 

 

1.1.3.2 Cooperar oportunamente con la ZP en la coordinación, suministro, asignación y dirección 

del personal, la información y los recursos disponibles, según sea necesario, para permitir la 

participación eficiente y efectiva de los funcionarios, departamentos, agencias y subdivisiones 

políticas nacionales y subnacionales pertinentes, con el fin de alentarlos a apoyar y hacer avanzar el 

programa ZEDE a través de (a) acciones ejecutivas o legislativas formales e informales, acuerdos 

intergubernamentales, mediación y resolución de disputas, documentos de posición, eventos 

educacionales y cabildeo, y (b) el desarrollo y la implementación de los objetivos de las 

comunicaciones, los temas y los temas y puntos de discusión. 

 

1.1.3.3 Cuando la República Checa no tenga jurisdicción exclusiva o esté obligada a reconocer y 

aplicar tratados, disposiciones constitucionales o legislación nacional en virtud de la Ley Orgánica, 

prestar asistencia oportuna a la República Checa para comprender, adoptar y cumplir los sistemas y 

normas gubernamentales utilizados o aplicados por funcionarios nacionales y subnacionales, 

departamentos, organismos y subdivisiones políticas no pertenecientes a la ZEDE en esas esferas 

normativas. 

 

1.1.4 Implementar los siguientes servicios de promoción de inversiones ("Servicios de Promoción 

de Inversiones") para apoyar los esfuerzos para fomentar la inversión internacional y nacional y la 

creación de empleo en las jurisdicciones de la ZEDE en general y en la República Checa en 

particular:  
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1.1.4.1 Cooperar oportunamente con la PZ en la coordinación, provisión, asignación y dirección del 

personal, información y recursos disponibles, según sea necesario, para permitir la participación 

eficiente y efectiva de inversionistas y empresas nacionales e internacionales, con el fin de (a) 

alentarlos a invertir en las jurisdicciones de la ZEDE en general y en la PZ en particular; (b) validar 

la legitimidad de los regímenes especiales de la ZEDE debidamente establecidos en general y de la 

PZ en particular; y (c) educarlos acerca de las características de estabilidad jurídica de la Ley 

Orgánica y del programa de la ZEDE. 

 

1.1.4.2 Compartir información sobre el interés de los inversores en el programa ZEDE con el 

Secretario Técnico y el Secretario del Consejo de PZ, así como con las personas que ellos 

designen. 

 

1.1.5 Consultar y coordinar con la Secretaría Técnica y las Secretarías Ad Hoc de los regímenes 

especiales de la ZEDE afectados o potencialmente afectados, incluida la PZ, al menos 14 días antes 

de ejercer cualquier autoridad legal en virtud de los artículos 11, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 28 y 29 del 

Decreto 120-2013 del Congreso Nacional de Honduras. 

 

1.1.6 Al tiempo que se mantienen los procesos de negocio separados, permitir que el personal de 

las PARTES se asista entre sí en los procesos administrativos y en el uso de la infraestructura y los 

suministros de oficina, en función de la disponibilidad de los mismos. 

 

1.1.7 Comunicarse rápidamente con el PZ cualquier reto o preocupación con respecto a este IGA, 

con la intención de resolver tales asuntos amigablemente y preservar la intención y el propósito del 

IGA para el beneficio de ambas PARTES. 

 

1.1.8 Respetar la propiedad intelectual y la información de propiedad del Promotor y 

Organizador de PZ y abstenerse de distribuir, copiar o compartir cualquier información que el 

CAMP sepa o deba saber razonablemente que constituye la propiedad intelectual o información de 

propiedad del Promotor y Organizador de PZ sin el consentimiento expreso por escrito del 

Promotor y Organizador de PZ. 
 

1.1.9 Respetar los derechos de los residentes de PZ y de los residentes de PZ e-Residents como se 

articula en la Carta de Derechos de los Residentes de la Carta de Próspera como un privilegio de 

PZ. 

 

1.1.10 Pagar de la contraprestación establecida en el párrafo 2 cualquier honorario, cargo por 

servicio o gasto que sea cargado a CAMP por cualquier otro funcionario, departamento, sucursal, 

agencia o subdivisión política nacional o subnacional de la República de Honduras en el curso de 

su desempeño bajo este IGA como condición para asegurar el reconocimiento, cumplimiento, 

cooperación e implementación de la jurisdicción y autoridad de los regímenes especiales de ZEDE 

en virtud de la Ley Orgánica en general o de la Ley PZ en particular, o de cualquier otra manera, 

que sea cargado a CAMP para sufragar el costo de tal reconocimiento, cumplimiento, cooperación 

e implementación. 

 

1.1.11 Publicar todos los estatutos, normas y reglamentos de CAMP que afecten los derechos, 

privilegios, obligaciones o autoridades de los residentes de PZ o PZ y de los residentes de PZ e-

Residents en o antes de su fecha de vigencia. 
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1.2 Responsabilidades y obligaciones de PZ. El PZ deberá: 

1.2.1 Comunicar formalmente a CAMP cualquier reto o inquietud con respecto a este IGA, con la 

intención de resolver dichos asuntos amigablemente y preservar la intención y el propósito del IGA 

para el beneficio de ambas PARTES. 
 

1.2.2 Pagar la contraprestación especificada en el párrafo 2 a cambio del desempeño conforme de 

CAMP bajo este IGA. 

 

2. CONSIDERACIÓN 

 

2.1 Importe. A cambio de proporcionar Servicios de Supervisión, incluyendo los Servicios 

de Regla, Servicios Interagenciales, y Servicios de Promoción de Inversiones como se describe 

anteriormente, así como los diversos compromisos adicionales hechos en esta IGA, PZ acuerda 

compensar a CAMP con una suma anual equivalente al producto de $1.000.000.000.100,000.00       
USD y la relación de uno sobre el número de todos los regímenes especiales aprobados de la 

ZEDEcon una proporción mínima de un terciopagadero en cuotas mensuales iguales dentro de los 

diez (10) días hábiles siguientes a la recepción de la factura correspondiente de CAMP, siempre y 

cuando CAMP no infrinja este IGA. Sin embargo, no obstante lo anterior, la PZ no estará obligada 

a abonar a CAMP una contraprestación anual que supere la contraprestación anual abonada por 

cualquier otro régimen especial de la ZEDE. 

 

2.2 Instrucciones de pago. El pago se hará a un fideicomiso independiente establecido por 

CAMP con notificación escrita o electrónica a la PZ sobre su identidad, ubicación e información 

relevante de la cuenta financiera. 

 

2.3 Crédito. La PZ tendrá derecho a un crédito contra el saldo de la factura del CAMP 

anterior por un monto igual a cualquier honorario, cargo por servicio o gasto cargado directamente 

a la PZ por cualquier otro funcionario, departamento, sucursal, agencia o subdivisión política 

nacional o subnacional de la República de Honduras como condición para asegurar el 

reconocimiento, cumplimiento, cooperación e implementación de la jurisdicción y autoridad de los 

regímenes especiales de la ZEDE en general y de la PZ en particular, bajo la Ley Orgánica o de 

cualquier otra manera que pueda ser cargado a la PZ para sufragar el costo de dicho 

reconocimiento, cumplimiento, cooperación e implementación. Un reclamo por tal crédito será 

presentado a CAMP cuando el pago en efectivo de la factura de CAMP de otra manera se haría 

exigible, y será honrado por CAMP si está respaldado por evidencia comercialmente razonable de 

los cargos subyacentes. 

 

3. PLAZO; EXAMEN 

 

3.1 Término. El plazo inicial de este IGA será de cincuenta (50) años, a menos que se 

termine antes por incumplimiento de contrato. 

 

3.2 Revisar. Después de que el IGA haya estado en efecto por dos (2) años, y anualmente a 

partir de entonces, las PARTES realizarán una revisión detallada de su efectividad y 

proporcionarán una actualización sobre la efectividad del IGA al Comité Permanente del CAMP y 

al Secretario Técnico y Consejo de Fideicomisarios de Próspera ZEDE. Las PARTES se 

comprometerán a ejercer de buena fe todas las mejoras del rendimiento identificadas en dicha(s) 
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revisión(es). 

 

4. DISPOSICIONES GENERALES 

 

4.1 Las PARTES establecerán por escrito las políticas, procedimientos y protocolos 

apropiados para la implementación efectiva de este AIG. Además, CAMP desarrollará y utilizará 

acuerdos estándar, generalmente aplicables para gobernar relaciones similares de intercambio de 

recursos con cualquier otro régimen especial de ZEDE, podrá utilizar este IGA como plantilla para 

otras relaciones de intercambio de recursos de régimen especial de ZEDE, y PZ tendrá el derecho 

de optar por cualquier otra plantilla que CAMP desarrolle para ser utilizada por cualquier otra 

relación de intercambio de recursos de régimen especial de ZEDE sobre la base del estatus de 

"nación más favorecida". 

 

4.2 Las PARTES tratarán al personal de CAMP que realiza trabajos de acuerdo con este 

IGA como agentes o empleados de CAMP para todos los asuntos incluyendo, pero no limitado a, 

compensación, reembolso de gastos, compensación de trabajadores, beneficios, jubilación, políticas 

de empleo, y disciplina. 

 

4.3 Las PARTES tratarán al personal de PZ que realiza trabajo de acuerdo con este IGA 

como agentes o empleados de PZ para todos los asuntos incluyendo, pero no limitado a, 

compensación, reembolso de gastos, compensación de trabajadores, beneficios, jubilación, políticas 

de empleo, y disciplina. 

 

4.4 El PZ y el CAMP cooperarán en la provisión de personal que realice trabajos bajo este 

IGA en estaciones de trabajo apropiadas en las ubicaciones del CAMP y del PZ que sean 

adecuadas para completar las funciones de los puestos bajo este IGA. 

 

4.5 Salvo que se disponga lo contrario en este IGA, cada PARTE será responsable de la 

adquisición y mantenimiento de su propio equipo. 

 

4.6 Ninguna PARTE asumirá ninguna responsabilidad por reclamos o litigios que estén 

pendientes contra la otra PARTE a partir de la fecha efectiva de este IGA o que puedan surgir 

después de la fecha efectiva de este IGA, a menos que los reclamos o litigios subsiguientes estén 

cubiertos por la disposición de indemnización de la Sección 7 a continuación. 

 

4.7 Ninguna PARTE asumirá la responsabilidad del pago de cualquier deuda o monto 

pendiente adeudado por la otra PARTE a partir de la fecha de vigencia de este IGA o cualquier 

monto adeudado por la otra PARTE durante el período de vigencia de este IGA. 

 

4.8 La participación en este IGA no creará ninguna propiedad para PZ relativa a ningún 

equipo de CAMP y/o propiedad real o personal de CAMP que exista en la fecha de entrada en 

vigencia de este IGA o que haya sido comprada posteriormente de conformidad con este IGA. 

Asimismo, la participación en este IGA no creará ninguna propiedad para CAMP relativa a ningún 

equipo de PZ y/o propiedad real o personal de PZ que exista en la fecha de entrada en vigencia de 

este IGA o que se haya comprado posteriormente de conformidad con este IGA. 

 

4.9 La versión en inglés de este IGA controlará la traducción al español. 
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4.10 Las PARTES no asignarán ni delegarán sus derechos y obligaciones bajo este AIG sin 

el consentimiento de la otra, excepto que los derechos y obligaciones de la República Checa bajo 

este AIG, en su totalidad o en parte, pueden ser asignados por la República Checa a cualquier 

futura Asociación de Zonas de Desarrollo Económico y Empleo, de la cual la República Checa sea 

miembro contribuyente, al momento de su organización y establecimiento. 

 

5. TERMINACIÓN; SUSPENSIÓN 

 

Este IGA puede ser terminado por cualquiera de las PARTES, por un incumplimiento material, con 

efecto a los treinta (30) días de la entrega de la notificación por escrito a la otra PARTE en las 

siguientes direcciones: 

 

Comité para la Adopción de Mejores Prácticas Próspera ZEDE 

  

 

 

 

 

Además, PZ puede suspender indefinidamente el pago a CAMP en el caso de un incumplimiento 

material por parte de CAMP sin liberar, renunciar o excusar la obligación de CAMP de continuar 

desempeñándose estrictamente de acuerdo con este IGA en la medida en que el incumplimiento 

material sea incurable o no se haya curado. 

 

6. RESARCIMIENTO 

 

6.1 Indemnización de PZ de CAMP: En la máxima medida permitida por la ley, PZ 

indemnizará, defenderá y mantendrá indemne a CAMP, sus miembros, directores, funcionarios, 

empleados, agentes, abogados y cesionarios de y contra cualquier y todo reclamo, pérdida, 

responsabilidad, costo o gasto que surja de la conducta negligente, imprudente o intencional real o 

supuesta de PZ, mientras que actúa en cualquier capacidad para o realiza cualquier trabajo para PZ 

de conformidad con este IGA. Esta disposición de indemnización sobrevivirá a la terminación de 

este IGA o a la terminación de la participación de cualquiera de sus PARTES. 

 

6.2 Indemnización de CAMP de PZ: En la máxima medida permitida por la ley, CAMP 

indemnizará, defenderá y eximirá de responsabilidad a PZ, su Secretario Técnico, Secretarios Ad 

Hoc, Fideicomisarios del Consejo, miembros, directores, oficiales, empleados, agentes, abogados, 

y cesionarios de y contra cualquier y todo reclamo, pérdida, responsabilidad, costo o gasto que 

surja de la conducta negligente, imprudente o intencional real o supuesta del CAMP, mientras que 

actúe en cualquier capacidad para realizar cualquier trabajo para el CAMP de acuerdo con esta 

IGA. Esta disposición de indemnización sobrevivirá a la terminación de este IGA o a la 

terminación de la participación de cualquiera de sus PARTES. 

 

7. DIVISIBILIDAD 

 

Si alguna disposición de este IGA se considera inconstitucional, inválida o inaplicable, se 

considerará separable; sin embargo, el resto del IGA no se verá afectado y permanecerá en pleno 

vigor y efecto. 
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8. PROCEDIMIENTO DE EJECUCIÓN 

 

Este IGA será ejecutado en contrapartes o electrónicamente por el cuerpo gobernante u oficial 

autorizado de cada PARTE. 

 

9. NO APROPIACIÓN 

 

Este IGA estará sujeto a los fondos disponibles para cada PARTE, y nada en este IGA obligará a 

ningún PARTE a gastos que excedan los fondos apropiados y asignados para los propósitos 

descritos en este IGA. 

 

10. NO HAY TERCEROS BENEFICIARIOS; EXCEPCIONES 

 

Las PARTES reconocen y acuerdan que los términos, disposiciones, condiciones y obligaciones 

de este IGA son para el beneficio exclusivo de, y pueden ser ejecutados únicamente por, las 

PARTES, los residentes de PZ (según lo determinado de manera concluyente por los Registros 

Personales y de Entidades de PZ), los residentes electrónicos de PZ (según lo determinado de 

manera concluyente por los Registros Personales y de Entidades de PZ), y el Promotor y 

Organizador de PZ, Honduras Próspera LLC (f/k/a Sociedad para el Desarrollo Socioeconómico 

de Honduras, LLC), una compañía de responsabilidad limitada de Delaware (EE.UU.), y ninguno 

de los términos, disposiciones, condiciones y obligaciones de esta IGA son para el beneficio de, o 

pueden ser aplicadas por, cualquier otra persona o entidad. 

 

11. AUDITORÍA DE REGISTROS 

 

Cada PARTE, previa solicitud por escrito y en momentos razonables, tendrá el derecho de revisar, 

inspeccionar, auditar y copiar todos los libros, cuentas, informes, archivos y todos los demás 

registros relacionados con el desempeño y/o los costos asociados con este IGA. Además, CAMP 

reservará no menos de $5,000.00 USD (o el equivalente en lempiras) del monto anual adeudado en 

virtud de esta IGA para la retención de un auditor independiente para verificar el uso conforme de 

los fondos pagados en virtud de esta IGA mediante un informe anual publicado a más tardar 30 

días después del primero de cada año calendario después de la Fecha de Entrada en Vigencia. 

Además, en cualquier momento que surja una disputa entre las partes sobre si la contraprestación 

pagada en virtud del presente fue utilizada exclusivamente para los Servicios de Supervisión, 

CAMP proporcionará una contabilidad detallada del uso de los fondos que están en disputa dentro 

de los catorce (14) días de una solicitud por escrito por el Secretario Técnico de PZ o el Secretario 

del Consejo de PZ. 

 

12. DERECHO APLICABLE 

 

Este IGA se regirá por el Código de Derecho Común de Roatán, §§ 2-3-4-0-1-0-1001 a 2-3-4-0-5-0-

5004, adoptado por PZ el 14 de diciembre de 2018 sin objeción por CAMP el 31 de diciembre de 

2018, y efectivo a partir del 3 de enero de 2019, tal y como se publicó en http://znbgps.hn/statutory-

enactments/ (visitado por última vez el 17 de septiembre de 2019) (la contraseña para los 

hiperenlaces de texto legal operativo es ZEDE2019). 

 

http://znbgps.hn/statutory-enactments/
http://znbgps.hn/statutory-enactments/
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13. CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS LEYES 

 

Cada PARTE cumplirá con todas las leyes aplicables. 

 

14. RESOLUCIÓN DE DISPUTAS 

 

Las PARTES acuerdan que la resolución de disputas bajo este IGA se regirá por la sección 11.03 de 

la Carta de Próspera, la cual se incorpora aquí por referencia. 

 

15. ESTABILIDAD JURÍDICA 

 

Durante la duración del Término, CAMP garantiza a la PZ, a cada Residente de PZ, a cada 

Residente de PZ, a cada Promotor y Organizador de PZ, que CAMP se abstendrá de adoptar o hacer 

cumplir cualquier regulación, regla o medida fiscal, incluyendo cualquier honorario, impuesto o el 

equivalente, que: (a) imponga o exija cualquier costo financiero, carga u obligación a PZ, Residentes 

de PZ, Residentes de PZ, Residentes de PZ e-Residentes de PZ, o al Promotor y Organizador de PZ, 

además de la contraprestación proporcionada por este IGA bajo el Párrafo 2; (b) menoscabe, 

restrinja o disminuya en cualquier medida o grado cualquier derecho legal, privilegio, autoridad u 

obligación creada o impuesta por este IGA; y (c) menoscabe, restrinja o disminuya en cualquier 

medida o grado cualquier derecho legal, autoridad de privilegio, jurisdicción u obligación creada, 

protegida o impuesta por la Carta de Próspera a partir de la Fecha de Entrada en Vigencia, excepto 

en estricto cumplimiento de los términos de la Carta. Cualquier violación de las promesas de 

estabilidad legal en esta sección es una violación material de esta IGA justificando una medida 

cautelar prohibitiva y obligatoria a favor de PZ, residentes de PZ, residentes de PZ, residentes de PZ 

e-Residents, y Promotor y Organizador de PZ, la cual puede ser un componente de la medida 

otorgada por el laudo arbitral; y, si se demuestra que dicha violación es intencional y que causa daño 

al Promotor y Organizador de PZ y PZ, entonces la responsabilidad del CAMP y de sus miembros 

responsables por los daños que surjan de dicha lesión no será limitada y cualquier inmunidad 

soberana se considerará por la presente renunciada. 

 

16. FIRMAS 

 

Cada PARTE representa y garantiza que se han obtenido todas las aprobaciones necesarias para 

este IGA, y las personas cuyas firmas aparecen a continuación tienen la autoridad necesaria para 

ejecutar este acuerdo en nombre de las PARTES indicadas. 
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Comité para la Adopción de Mejores Prácticas Próspera ZEDE 

 

 

Por: __________________________________ 

 

 

Por: ________________________________ 

Nombre: Nombre: Tristán M. Monterroso 

Título: Título: Secretaría Técnica 

 

 

_____________________________  

Erick A. Brimen 

Título: Secretario del Consejo 
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